
Redeleitung Raven

Protokoll Ji

Anwesenheit Ji, Manu (bis 21:10, ab 21:45), Ona, Raven, Lia, Lenny, tRC,
Katze (katzelp_xx), Snaggy, Hennitt, Cakie, Guardy, Daizzy
(bis 21:43), DanielCeBus (bis 21:00), Brownie (20:24 -
21:39), Felix (20:15 - 20:25, ab 20:29), Silver, Lenni

Die Sitzung wird um 20:10 eröffnet.

- Veröffentlichung
  - Englische Regeln können gerni veröffentlicht werden
  - Überarbeitete deutsche Regeln können gerni veröffentlicht werden
  - Datum sollte dabei angepasst werden
  - Potentielle minor changes
- Regeländerungen sind in den neuen Regeln nachzulesen
- Übersetzung von Rollen & Channel machen?

- Manu ist überarbeitet
- Jim ist unterarbeitet
- Wo sind Aufgaben?
    -> auf der Nextcloud im Deck nachschauen!

Sitzung-2026-09-03

TOPs
[Info] Englische Regelübersetzung,
Überarbeitung der deutschen Regeln
(Cakie)

[Diskussion] Aufgabenverteilung (Cakie)

[Diskussion] DevTeam einführen (Ji, Manu)



- IT-Infra und DevTeam soll getrennt werden
- Dev kann jeder werden, der vertrauenswürdig ist
    - Devs haben Merge-Rechte!
- Normale Mitglieder können aufs Gitea zugreifen und PRs erstellen
- Alle Repos sollen öffentlich sein

- TODO: Postfacherstellung für das Team Kommunikation, am Besten für jede Person ein eigenes;
Zugriff auf das Hauptpostfachs des Vereins.
- Diskussion: Überlegung, ob wir E-Mails direkt von der Ansprechperson schreiben (bspw.
d.felinger\@femboy-ev.de) oder als Ausgang die Hauptemail nehmen und die Ansprechperson in
CC nehmen.
    - Daniel: Offizielle Ämter schreiben es direkt von der Ansprechperson aus
- TODO: Jamie aus der Teamliste entfernen, neue Leitung s.u. genannte Frage; Jamie soll bitte alle
offenen Vorgänge ggü. Daniel nennen/weiterleiten, damit Daniel die Kommunikation übernehmen
kann.

- Soll Daniel jetzt den Bereich Kommunikation leiten?
    - trivialerweise, ja, da niemand anderes im Team ist

Teammitglieder sollten demokratisch gewählt sein
    - Neue Teammitglieder
    - Bisherige Teammitglieder neu wählen?
    - Für bereits existierende Aufgaben vorher mit Arbeitsgruppen in Kontakt kommen
        - Das wäre eine Voraussetzung, bspw. für Integration & Eignung

[Diskussion & TODO] E-Mail Adressen für
Kommunikation (Daniel)

[Frage] Leitung Bereich Kommunikation
(Daniel)

[Diskussion] Legitimierung von
Teammitgliedern und Teammitglied
werden (Cakie, Ji)



        - Nach der Erfüllung der Voraussetzung kann man sich mit oder ohne der
Unterstützung der Arbeitsgruppe wählen lassen
            - Bei der Wahl sollte ein Individuum der Arbeitsgruppe dabei sein (wenn möglich)
                - Bestätigung der Voraussetzungserfüllung?
                - Information bezüglich Integration?
- Warum müssen wir zur Eintragung warten?
- Teammitglieder abwählen können?
- Wahlrecht?
    - nicht nur Vorstand!
    - vor Vereinseintragung?
Onboarding soll umstrukturiert werden
    - "Bewerbungsgespräch"
        - worüber soll man denn sprechen?
    - Beobachtungszeitraum
    - Probezeit?
- wird an Sabotageschutz weitergetragen

- Idee: Teamler sollen offenes VC mit Mitglieder führen
    - mit Vertretern aus verschiedenen AKs
- ist letztes Mal positiv aufgefallen
- soll weitergeführt werden, es wird eine Abstimmung gepostet für Stimmungsbild
- Raven, Cakie & Ona übernehmen Orga

- Channel weg?
- es wurden Rollen gepurged

- TOP vertagt

[Brainstorming/Personensuche]
Regelmäßige FAQs? (Raven)

[Diskussion] CSD-Orgateam (Cakie)

[Diskussion] Manu stürzen (Lia)

Sonstiges



- nutzt das TOP-Board zur Vorbereitung
- TOP-Deck einführen?
- wird auf der nächsten Sitzung diskutiert

 

Die Sitzung wird um 21:52 beendet.

 

 

[Brainstorming] Effizientere Sitzungen
 (Manu)- diese Sitzungen gehen zu lang...
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